Na osnovu ¢lana 34. stav 1. tacdka 37. Statuta Opstine Bijelo Polje (,Sl.list RCG —
-opstinski propisi br. 25/04, 33/06 i Sl.list CG — Opstinski propisi br.18/10 i 32/13%) i ¢lana
11 stav 1 alineja 1 Odluke o osnivanju Drustva sa ograni¢enom odgovorno$cu
.Komunalno-Lim* (,Sllist CG"-Opstinski propisi br.32/13), Skupstina opstine Bijelo
Polie, na sjednici odrzanoj 15. 12. 2014. godine, donijela je;

ODLUKU
o davanju saglasnosti na izmjene Statuta Drus$tva sa ograniéenom
odgovornoscéu ,Komunalno-Lim* Bijelo Polje

Clan. 1

Daje se saglasnost na izmjene Statuta Drustva sa ograniéenom odgovornoséu
,Komunalno -Lim" Bijelo Polje.

Clan. 2

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavi¢e se u ,Sluzbenom listu
CG" - Opstinski propisi.

Broj: 02-5697
Bijelo Polje, 15.12.2014.god.

SKUPSTINA OPSTINE BIJELO POLJE

PREDJSEDNIK
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! “ DOO “Komunalno-Lim“ BIJEL O POLJE

Obavlja: poslove &iséenja, odrZzavanje zelenila, pogrebne
usluge, trznica, grijanje, odrzavanje lokalnih puteva,
probijanje i nasip lokalnih puteva

ADRESA: BIJELO POLJE, Zivka Zizi¢a br.24
PIB 02004003
PDV 70/31-00357-6

Telefoni: -direktor 050-432-510
L (SHBS OPSTINA BIJELO POLJE
SKUPSTINA OPSTINE
: , -N/r Predsjedniku-
09 17 AolY ' )
Op. | Nas znak 479 Vas znak

Datum: 09.12.2014. god.

U prilogu akta dostavljamo Vam Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Drudtva
sa ograni¢enom odgovorno$éu , Komunalno-Lim* Bijelo Polje, br.01 od 31.03.2014.
godine, na dalju nadleZnost.

S postovanjem,




Na osnovu ¢1.30 i 42 Statuta Drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu ,, Komunalno-
Lim“ Bijelo Polje, i €lanova 17 i 55 Poslovnika o radu Odbora direktora Drustva, Odbor
direktora Drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu ,,Komunalno — Lim® Bijelo Polje, na
sjednici odrzanoj 08.12.2014. godine, donio je

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Statuta Drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu

»Komunalno-Lim“ Bijelo Polje, br.01 od 31 .03.2014.godine

Cl 1.

Clan 19 Statuta DOO “Komunalno-Lim” Bijelo Polje br.01 od 31.03.2014.godine,
mijenja se i glasi:

~Predsjednika i ¢lanove Odbora direktora imenuje osnivag za period od 4 godine,
uz mogucnost ponovnog imenovanja. Prava, obaveze i odgovornosti Odbora direktora
utvrduju se ovim Statutom, Odlukom o osnivanju i zakonom.

ClL.2.
U ¢lanu 21 st.2. mijenja se i glasi:
,» Predsjednik Odbora direktora:
Rukovodi radom Odbora direktora;
Saziva i predsjedava sjednicama Oodbora direktora;
. Potpisuje akte koje donosi Odbor direktora;
Prati sprovodenje odluka Odbora direktora;
Vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom i ovim Statutom;

e

CL3.

U ¢l 22. st. 2 i 3 mijenjaju se i glase:

,» Clana Odbora direktora iz reda zaposlenih radnika biraju zaposleni.

»» [zvrSni direktor saziva sastanak zaposlenih i rukovodi njegovim radom do izbora

predsjedavajuceg.

Cl4.

U ¢l 24 st.2 i 3, mijenjaju se i glase:

“Predsjednik Odbora moZe da sazove sjednicu Odbora direktora ako to zatrazi
vecina €lanova Odbora direktora, navodeci pitanja koja treba da stave na dnevni red
sjednice Odbora.

“Odbor direktora zasijeda ako sjednici prisustvuje veéina ¢lanova odbora, a
odlucuje vecinom glasova prisutnih ¢lanova «.

Cl.5.

U ¢1.29. stav 1. tacka 2 mijenja se rije¢ima “Poslovnika o radu Odbora direktora
DOO “Komunalno — Lim” Bijelo Polje*.



Cl.6.

U ¢1.32 st.1 tacka 2 mijenja se i glasi:
-“da ima 5 (pet) godina radnog iskustva.

Cl1.7.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u “Sl.listu CG”.

- Broj:474.
~wijelo Polje 08.12.2014.godine
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Na osnovu ¢lana 34. stav 1. tacka 37. Statuta Opstine Bijelo Polje (,Sl.list RCG —
opétinski propisi br. 25/04,33/06 i Sl.list CG — Op§tinski propisi br.18/10 i 32/13") i Clana 11 stav
1 alineja 1 Odluke o osnivanju Drustva sa ograni¢enom odgovornos¢u ,Komunalno-Lim® (,Sl.list
CG-Opstinski propisi‘br.32/13), Skupstina opstine Bijelo Polje, na sjednici odrzanoj 03 i 04. 04.
2014. godine, donijela je;

ODLUKU
o davanju saglasnosti na Statut Drustva sa ogranicenom odgovornoscu
,Komunalno-Lim*“ Bijelo Polje

Clan. 1

Daje se saglasnost na Statut Drustva sa ograni¢enom odgovornos$éu ,Komunalno -Lim*
Bijelo Polje.

Clan. 2

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavi¢e se u ,Sluzbenom listu CG -
Opstinski propisi®.

Broj: 02-1152
Bijelo Polje, 04.04.2014.godine

SKUPSTINA OPSTINE BIJELO POLJE

PREDSJEDNIK,
Dzemal Ljuskovic
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CRUSTVO SA OGRAN.ODGOVORNOSCY
*KOMUNALNO LIM” BWELO PCLIE

DRUSTVO SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
«KOMUNALNO - LIM» BIJELO POLJE

STATUT

Bijelo Polje, mart 2014. godine,



Na osnovu €lana 68 Zakona o privrednim drustvima (,,Sl.list RCG*, broj 06/02 i ,,SLlist
CG*, broj 17/07, 80/08, 40/10, 36/11 i 40/11) i Odluke o osnivanju Drustva sa
ograni¢enom odgovorno3¢u ,. Komunalno - Lim* Bijelo Polje (,,Sl.list CG — Opstinski
propisi®, broj 32/13), Odbor direktora Drustva sa ograni¢enom odgovorno§éu
,»Komunalno-Lim* Bijelo Polje, na sjednici odrZanoj dana 31.03.2014.godine, donio je

STATUT
DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
, KOMUNALNO -LIM* BIJELO POLJE

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1
Ovim Statutom u skladu sa Odlukom o osnivanju Drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu
,Komunalno-Lim“ Bijelo Polje (u daljem tekstu: Drustvo) ureduju se pitanja u vezi sa
organizacijom rada i funkcionisanja Drustva i to: naziv i sjediSte; djelatnost; osnovni
kapital; unutra$nja organizacija; odgovornost za obaveze; upravljanje i rukovodenje;
informisanje i odnosi s javno$¢u i druga pitanja u skladu sa Odlukom o osnivanju i
zakonom.

Clan 2
Osnivaé¢ Drustva je Skupstina opstlne Bijelo Polje (u daljem tekstu: Osniva¢
Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme.
Drustvo ima jedan ili vi$e rauna kod poslovnih banaka, u skladu sa zakonom

II NAZIV I SJEDISTE DRUSTVA

Clan 3 g
Naziv dru$tva je Drustvo sa organi¢enom odgovornoséu ,,Komunalno -1im*“ Bijelo
Polje.
Skraéeni naziv Drustva je “ Komunalno - Lim* d.o.0. Bijelo Polje

Clan 4
Drustvo je pravno lice sa pravima i obavezama utvrdenim zakonom i ovim Statutom.
Sjediste Drustva je u Bijelom Polju, ul.Z.ZizZiéa 24.



Clan 5
Drustvo ima pecat i Stambilj.
Pecat je okruglog oblika, pre¢nika 30 mm na kojem je po obodu ispisan tekst: Drustvo sa
ograni¢enom odgovorno$¢u ,,Komunalno - Lim“Bijelo Polje.
Stambﬂj je pravougaonog oblika, dimenzija 60 x 30mm, koji sadrZi tekst: Drustvo sa
ograni¢enom odgovormnos¢u ,,Komunalno - Lim* Bijelo Polje i prostor za broj akta i
datum upisa.

Clan 6
Pecat sluZi za potvrdivanje autenti¢nosti akata Drustva, a $tambilj za prijem akata.

Clan 7
Drustvo ima svoj znak i logo.
Znak Drustva utvrduje Odbor direktora.
Odbor direktora moZe raspisati konkurs za idejno rjeSenje znaka Drustva.

Clan 8

U pravnom prometu, sluzbenim odnosima i prepisci sa pravnim i fizickim licima Drustvo
koristi memorandum. P

Memorandum u zaglavlju sadrzi logo, naziv drustva i druge potrebne podat&:/

I DJELATNOST DRUSTVA

Clan 9
38.1 Sakupljanje otpada obuhvata: '/
Sakupljanje otpada koji se odlaze u kante i kontejnere za odlaganje smeca.
uklju€uje sakupljanje Stetnog i bezopasnog otpada iz domaqlnstava kiéni otpad,
izkoriSecene baterije, upotrebljeno ulje i masti iz domaéinstva), u aziva iz garaza
kao i gradevinskog otpada i otpada od rusenja.

38.11. Sakupljanje bezopasnog otpada obuhvata:

Sakupljanje bezopasnog ¢vrstog otpada iz kanti, kontejnera i drugih posuda za
odlaganje smeca,

sakupljanje i odstranjivanje otpada sa javnih povrsina,

sakupljanje i odstranjivanje gradevinskog otpada,

sakupljanje i odnoSenje ostataka gradevinskog materijala i opreme,

sakupljanje tekstilnog otpada.

43.21 Postavljanje elektri¢nih instalacija obuhvata:
odrZavanje javne rasvjete,
odrZavanje svjetlosne signalizacije.




81.2  Usluge ¢iS¢enja obuhvataju:
dezinfikovanje zgrada i unitavanje $teto¢ina u zgradama,
sakupljanje boca sa ulica,
¢iS¢enje ulica od snijega i leda.
81.30 Usluge uredenja i odrZavanja okoline obuhvataju:
uredenje i odrZavanje parkova, vrtova i drugih gradskih zelenih povrsina,
uredenje i odrZavanje groblja,
uredenje 1 odrZavanje zelenila uz saobracajnice,
uredenje i odrZavanje obale oko vodenih povrsina,
sadenje drveca za zastitu protiv buke, erozije i dr.

96.03. Pogrebne i srodne djelatnosti obuhvataju:
sahranjivanje,
iznajmljivanje opremeljenog prostora za ceremoniju sahrane na groblju,
iznajmljivanje i prodavanje grobnih mjesta,
odrzZavanje grobova i spomenika,
uklanjanje Zivotinjskih leseva.

Pored poslova iz stava 1 ovog €lana Drustvo ¢e obavljati i poslove:
izgradivanje, odrZavanje i upravljanje pijaénim objektima,
¢iS¢enje i pranje ulica, trgova i drugih javnih povrsina,
koriS¢enje i odrZavanje i opravka saobracajnih znakova u gradu,
pruZanje usluga proizvodnje i distribucije toplotne energije,
odrZavanje opstinskih puteva i sl.

Pored djelatnostl iz stava 1 i 2 ovog ¢lana Drustvo mozﬁ obavlj ati|i druge
djelatnosti koje nijesu od javnog interesa.

IV IMOVINA I FINANSIRANJE DRUSTVA

Clan 10
Osnovni kapital Drustva ¢&ini osnovni kapital JPKSD “L;m“ Bijelo Polje, koj€ je
registrovano u Centralnom registru Privrednih subjekata u Podgorici.
Imovinu Drustva ¢ine pokretne i nepokretne stvari, novéana sredstvai druga imovinska
prava preuzeta od Javnog preduzeéa za komunalno stambenu djelatnost ,,Lim* Bijelo
Polje, ¢iju ¢e procjenu izvrsiti nezavisni procjenjiva¢ u skladu sa zakonom.

Clan 11
Finansiranje dJelatnostl koje imaju karakter djelatnosti od javnog interesa vrsi se:
= iz budZeta Opstine Bijelo Polje;
» iz sopstvenih prihoda Drustva;
* iz donacija i drugih izvora u skladu sa zakonom.
Finansiranje djelatnosti koje meaju karakter djelatnosti od javnog interesa, vrsit ée se iz
sopstenih sredstava drustva.



V UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 12
Drustvo ¢e djelatnost iz ¢lana 9 ovog Statuta obavljati na na&in kojim se obezbjedjuje
stabilnost poslovanja, efikasnost upravljanja i odlu¢ivanja i uspostaviti poslovni odnos u
okviru trzi$nih uslova privredivanja.
Unutrasnju organizaciju i sistematizaciju radnih mjesta Drustvo ée urediti posebnim
aktom.

Clan 13
Aktom o unutra$njom organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta bliZe se utvrduju: nazivi
organizacionih oblika; radna mjesta i potreban broj izvrsilaca; vrsta i stepen struc¢ne
spreme; radno iskustvo; potrebni uslovi u skladu sa zakonom; poslovi sa posebnim
ovlas¢enjima i odgovornostima i druga pitanja od znadaja za unutraS$nju organizaciju i
obavljanje poslova iz djelatnosti Drustva.

VI ODGOVORNOST ZA OBAVEZE

Clan 14 | :
Drustvo samostalno istupa u pravnom prometu. / v
Drustvo odgovara za obaveze cjelokupnom svojom imovinom. /
Osnivac odgovara, odnosno snosi rizik za obaveze Drugtva do visine svog uloga’

VII ORGANI I UPRAVLJANJE

Clan 15
Drustvom upravlja Osniva¢ pod uslovima utvrdenim zakonom, Odlukom o osnivanju i
ovim Statutom.

Clan 16
Osniva¢ Drustva:
* daje saglasnost na Statut i statusne promjene;
* daje saglasnost na godi$nji program rada Drustva;
" usvaja izvje§taj o poslovanju Drustva;
® donosi odluku o raspodjeli dobiti i naginu pokri¢a gubitaka, a dobit se usmjerava
u razvojne svrhe;
* daje saglasnost na cjenovnik usluga koji utvrduje Odbor direktora;
* Daje saglasnost na otudenje i optereéenje imovine drustva.



Clan 17
Organi Drustva su Odbor direktora i izvrsni direktor

Clan 18
Odbor direktora je organ upravljanja Drustva.
Clanovi Odbora direktora duzni su da u obavljanju funkcije postupaju sa paznjom dobrog
privrednika i u svom radu ne smiju zastupati svoje 1 interese treéih lica.

Clan 19
Odbor direktora imenuje Osnivaé za period od 4 godine, uz moguénost ponovnog
imenovanja. Prava, obaveze i odgovornosti odbora direktora i izvr$nog direktora
utvrduju se ovim Statutom, odlukom o osnivanju i zakonom.

Clan 20
Odbor direktora donosi Poslovnik o radu, kojim se bliZe ureduju postupak zakazivanja
sjednica, nacin rada i odlugivanja, u skladu sa zakonom i osnivackim aktom.

Clan 21
Odbor direktora ima predsjednika. : BT
Predsjednika Odbora biraju ¢lanovi Odbora iz svog sastava. |, / M KOPINZ0 =

Clan 22 N
Odbor direktora se sastoji od pet (5) &lanova, od kojih su Cetiri (4) predstavnici Osnjvaca,
a jedan predstavnik zaposlenih u Drustvu.
Clana odbora direktora iz reda zaposlenih radnika biraju zaposleni na zboru svih
zaposlenih u drustvu. . s

Zbor zaposlenih saziva izvr$ni direktor i rukovodi njegovim radom do izbora
predsjedavajuceg zborom.

S

Clan 23
Odbor direktora radi na na¢in propisan Poslovnikom, u skladu sa zakonom.
Sjednici Odbora direktora prisustvuje izvr$ni direktor Drustva, bez prava odlu¢ivanja.

Clan 24
Sjednicu Odbora direktora zakazuje predsjednik Odbora.
Sjednica se moZe zakazati na prijedlog ¢lana Odbora direktora ukoliko se sa prijedlogom
saglasi viSe od polovine svih ¢lanova Odbora.
Odbor direktora zasijeda i punopravno odlucuje ako sjednici prisustvuje vise od polovine
¢lanova, a odluke se donose ako najmmnje pelovina prisutnih ¢lanova odbora direktora
glasa za njih. Ve p
Clan Odbora nema pravo glasa kada Odbor odluuje o pitanju njegove materijalne ili
druge odgovornosti.

) Clan 25
Clanovima Odbora direktora pripada naknada za rad.
Iznos naknade uvrduje Odbor direktora u skaldu sa odlukom osnivada.



Clan 26

Odbor direktora imenuje sekretara odbora direktora.
Sekretar odbora direktora obavlja administrativne i druge poslove za potrebe odbora
direktora.

Clan 27

Clanu Odboru direktora prestaje mandat:

na li¢ni zahtjev;

istekom vremena na koje je imenovan:;

razrjeSenjem;

izborom, odnosno imenovanjem na funkciju koja nije spojiva sa €lanstvom u
Odboru direktora i u

drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.

Clan 28

Clan Odbora direktora moze podnijeti zahtjev za prestanak mandata prije isteka perioda
na koje je imenovan.

Zahtjev iz stava 1 ovog ¢lana podnosi se Odboru direktora u pisanoj formi.

Zahtjev iz stava 1 ovog ¢€lana dostavlja se nadleznom organu Osnivaca, odnosno Drustva
ukoliko se radi o predstavniku zaposlenih, radi izbora novog ¢lana.

Clan Odbora direktora moZe biti razrijesen:

/
Prijedlog za razrjeSenje moze podnijeti: (
\

Clan 29

ako neopravdano ne u¢estvuje u radu Odbora duzZe od Sest mj e/séci;
ako postupa suprotno ¢lanu 20 ovog Statuta; ,
u drugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom. /

predsjednik Odbora; \
¢lan Odbora koga podrzi najmanje dva &lana i \
predsjednik opstine Bijelo Polje. 5

Prijedlog iz stava 1 ovog €lana dostavlja se nadleznom organu Osnivada.

Clan 30

Odbor direktora:

donosi statut Drustva, uz saglasnost Osnivada;

utvrduje poslovnu politiku Drustva i donosi akta za njeno izvrsenje;
usvaja godisnji plan rada i izvjestaj o poslovanju Drustva;

usvaja godisnji finansijski iskaz Drustva; B

predlaze Osnivadu promjenu osnivagkog kapitala;

predlaZe Osniva¢u raspodjelu dobiti i nagin pokri¢a gubitaka;

bira i razvjeSava izvr§nog direktora, uz saglasnost Osnivada; ~
“utvrduje visinu nadoknade za komunalne proizvode i usluge;
donosi opsti akt o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;
odlu¢uje o kreditnom zaduZenju, uz saglasnost Osnivada;




* bira ovla¢enog revizora i usvaja izvjestaj revizora;

" donosi opsti akt o minimumu procesa rada koji mora biti zadovoljen tokom
Strajka zaposlenih;

= utvrduje cjenovnik usluga;

= donosi Poslovnik i druga akta Drustva;

» vr8i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom Drustva;

Clan 31
Izvrsni direktor je organ rukovodenja Drustva.
Mandat izvr$nog direktora traje Cetiri godine, uz moguénost ponovnog imenovanja.
s

Clan 32
Za Izvr$nog direktora moze biti imenovano lice koje pored opstih uslova propisanih
zakonom ispunjava i slijedece uslove:
= da ima visoko obrazovanje u obimu od 240 kredit;
* daima 5 godina radnog iskustva na poslovima rukovodenja.

Clan 33

Ako direktor Drustva nije imenovan, Odbor direktorz@ vrSioca duznosti izvrnog
direktora bez konkursa. —

Za vrsioca duZnosti izvr$nog direktora imenuje se lice koje ispunjava uslove za izvr$nog
direktora Drustva.

Vrsilac duZnosti ima sva prava i duZnosti izvr§nog direktora Drustva. -
Vrsilac duZnosti obavlja istu funkcuu do 1menovanja izvr§nog dlrektora Prustve
najduZe godinu dana od dana njegovog imenovanja.

74
Clan 34 / I
Izvr$ni direktor odgovara Odboru direktora za zakonitost, ekonomwnost 1 ef/ kasn
Drustva. [
Izvr$nog direktora bira i razreSava Odbor direktora uz saglasnost Osnivaga na osnovu
javnog konkursa.

Clan 35 \\\ e

Izvrsni direktor:

= zastupa i predstavlja Drustvo;

= organizuje i vodi poslovanje Drudtva, neposredno , putem koordinacije sa
rukovodiocima organizacionih jedinica;

= sprovodi utvrdenu poslovnu politiku i izvr$ava odluke Odbora direktora;

= predlaZze programe i planove u oblastima za koje je Drustvo osnovano;

* priprema prijedlog godisnjeg plana rada i godisnjeg finansijskog iskaza Drustva;

= podnosi izvjestaj o realizaciji godi$njeg plana rada Drustva;

= zakljuCuje ugovore u ime Drustva u skladu sa ovim Statutom Drustva;

* odluuje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u skladu sa
zakonom;

* imenuje i razrjeSava rukovodeca lica u skladu sa ovim Statutom i drugim aktima
Drustva;

= predlaZe akt o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta;



* predlaZe akt o minimumu procesa rada za vrijeme Strajka.

* organizuje i sprovodi zadtitu na radu, protivpoZarnu zastitu, zastitu Zivotne sredine
1 zastitu objekata Drustva;

* obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i statutom Drustva.

Clan 36
Izvr$ni direktor zakljuduje sa Odborom direktora ugovor o radu kojim se utvrduju
prava, obaveze, odgovornosti i zarada Izvr§nog direktora.

Clan 37

Izvr$ni direktor moZe biti razrijesen prije isteka vremena na koje je imenovan:

* na li¢ni zahtjev;

* ako Odbor direktora ne prihvati godinji izvjestaj o poslovanju, a utvrdi da je
Izvr$ni direktor odgovoran za loge poslovanje;

* ako je zbog sprovodenja akta koji je predloZio doglo do povrede prava radnika ili
je njegovom krivicom ili ne€injenjem pri¢injena steta Drustvu,

= ako prekoraci ovlaséenja u pogledu prava utvrdenih ovim Statutom i drugim
opStim aktima Drustva;

* neopravdano odbije da izvr$i odluku Odbora direktora ili postupi suprotno toj
odluci, e s

* ako mu je pravosnaznom odlukom suda zabranjeno obavljanje poSlova i

* udrugim slu¢ajevima predvidenim zakonom. 2

Clan 38 ,
Inicijativu za pokretanje postupka za razrjeSenje Izvrsnog direktora
podnijeti Odbor direktora. A
Odbor direktora je duzan da inicijativu za pokretanje postupka za razrjesenje Izvr$nog
direktora razmotri i donese odluku. D g

VIII INFORMISANJE I ODNOSI S JAVNOSCU

Clan 39
Rad Drustva je javan.
Drustvo je duzno da redovno obavjestava Osnivada o svom radu, radunovodstvenim
iskazima, poslovanju i radu revizora na naéin i pod uslovima utvrdenim zakonom.
Za davanje obavjeStenja o radu i poslovanju Drustva odgovoran je Izvr$ni direktor
Drustva ili lice koje on ovlasti.

Clan 40
Zaposleni u Drustvu imaju pravo da budu obavjesteni o svojim pravima i obavezama po
osnovu rada preko oglasne table i sl.
O obavjestavanju zaposlenih stara se i odgovoran je Izvrsni direktor Drustva.




IX POSLOVNA TAJNA

Clan 41
Poslovnom tajnom smatraju se dokumenta i podaci utvrdeni posebnom odlukom Odbora
direktora, u skladu sa zakonom, ¢ije bi davanje na uvid neovla$éenim licima $tetilo
interesima i djelatnostima drustva.
Dokumenta i podaci koji se smatraju poslovnom tajnom moraju biti oznadeni kao
poslovna tajna.
Poslovnu tajnu duzni su da ¢uvaju svi zaposleni, bez obzira na koji nadin su saznali za
poslovnu tajnu.
Neovlaséeno saoptavanje podataka koji predstavljaju poslovnu tajnu Drustva u smislu
zakona i drugih propisa, ovog Statuta i drugih akata Drustva predstavljaju povredu radne
duZnosti.

X AKTI DRUSTVA

Clan 42
Akti drustva su: Statut, Pravilnici, Poslovnici i odluke kojima se na opsti nac¢in ureduju
odredena pitanja, ako zakonom nije drugadije propisano.

Clan 43
Drustvo zakljucuje kolektivni ugovor. '
Kolektivni ugovor iz prethodnog stava zakljuCuju Izvrgni direkt
organizacija Drustva.

XI ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 44
U obavljanju djelatnosti Drustvo &uva i unaprijedjuje Zivotnu sredinu u skladu sa
zakonom, drugim propisima i aktima Drustva tako §to:
* planira, organizuje i ostvaruje zastitu i unaprijedenje Zivotne sredine u okviru
donosenja i izvr§avanja planova i programa rada i razvoja;
" prati stanje Zivotne sredine i blagovremeno preuzima mjere za sprijeCavanje i
naruSavanje iste i
" obezbjedjuje zastitu i unaprijedjivanje Zivotne sredine od negativnog uticaja
djelatnosti koja se obavlja na terenu i u prostorijama Drustva.

Clan 45
Izvr$ni direktor Drudtva duZan je da preduzima mjere kojima se sprije¢ava ugroZavanje
Zivotne sredine.
Zaposleni u Drustvu su duzni da obavjeste nadlezne organe o djelatnostima koje
ugroZavaju Zivotnu sredinu.




XII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 46
Drustvo je duzno da uskladi poslovanje sa Odlukom o osnivanju Drustva i ovim Statutom
1 donese normativna akta u roku od 6 mjeseci od dana stupanja na snagu ovog Statuta.
Procjena imovine izvriée se u roku od 120 dana od dana upisa Drustva u Centralni
registar Privrednih subjekata u Podgorici.

Clan 47
Danom upisa u CRPS, Drustvo preuzima imovinu, opremu, sredstva, dokumentaciju i
zaposlene Javnog preduzeéa za komunalno —stambenu djelatnost »Lim“Bijelo Polje.

Clan 48
Ovaj Statut stupa na snagu danom davanja saglasnosti od osnivaa, a primjenjivaée se
danom upisa Drustva u CRPS.

Clan 49
Danom pocetka primjene ovog statuta prestaje da vazi Statut JPKSD »Lim* Bijelo Polje

br.1987/1 od 22.08.2007. godine i Odluka o izmjenama i dopunama Statuta br.2069 od
25.07.2011. godine.

Bijelo Polje,31.03 .2014.godine
Br.1.




S#QJu%*

Ve JF
QQ/SF
il o %
Le
\

( ) ():
(}[ ‘C\\‘ Sﬁ ;
) >

4

; X
IQUIV\Q
Y
(8 p )
5 g e
Rijecy |,
I-IRY
Ko(\mé?
5
g Ay
: Whwov
C-/us(l/('yé‘

7/
V@Cn/‘wq
(k(n)fc it

-



